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Dolnoslgskie Centrum Leczenia Uzaleznien w Czarnym Borze
poszukuje do pracy

KOORDYNATORA

DS. ROZLICZEN Z NFZ

Liczba poszukiwanych kandydatow: 1 osoba

wymiar etatu: 1 etat — umowa o prace / umowa zlecenie

miejsce pracy: Dziat rozliczen i uméw z NFZ DCLU w Czarnym Borze, ul. Parkowa 8

Opis stanowiska pracy:

e monitorowanie i koordynowanie realizacji zawartego kontraktu z NFZ w zakresie
zawartych umow,

e przygotowywanie ofert i dokumentacji w postepowaniu konkursowym do NFZ,

e nadzér nad prawidtowym rozliczaniem swiadczen i kontraktéw NFZ,

e koordynacja pracy pracownikéw dziatu rozliczer i umoéw z NFZ,

e przekazywanie informacji oraz raportowanie w zakresie realizacji umowy (wykonanie,
rozliczenia),

e biezgca obstuga spraw zwigzanych z kontraktami NFZ : dokonywanie zmian w portalu
NFZ, wyjasnianie skarg, prowadzenie korespondencji,

e organizacja i prowadzenie okresowych szkolen dla pracownikéw z zakresu obstugi
w ramach NFZ,

e nadzér na prawidtowo prowadzong dokumentacjg medyczng zwigzang z rozliczaniem
Swiadczen z NFZ.

Nasze oczekiwania:

e wyksztatcenie: Srednie lub wyzsze - preferowane kierunki z zakresu: ekonomii,
matematyki, statystyki,

e Bardzo dobra znajomos¢ regulacji prawnych i przepisdw ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych oraz przepiséw rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia o gwarantowanych $wiadczeniach medycznych oraz ogdlnych
warunkach umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej,

e Znajomosc¢ systemow rozliczeniowych NFZ,

e znajomosc¢ pakietu MS Office, w szczegdlnosci narzedzi Excel,

e chec zaangazowania w dtugotrwatg wspdtprace,

e doskonata organizacja pracy, umiejetnosci analityczne, doktadnosé, samodzielnos¢,
systematycznosé,

e odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania oraz petniong funkcje,

e doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku

e dodatkowym atutem bedzie znajomosc¢ systemu Eskulap



atrakcyjne wynagrodzenie,

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

prace w systemie podstawowym jednozmianowym lub godziny pracy dostosowane do
Twoich potrzeb,

mozliwos$é rozwoju zawodowego,

Wymagane dokumenty:

kwestionariusz osobowy kandydata do pracy, ktory jest zatgczony do ogtoszenia

Dodatkowe informacje:

Integralng czes¢ ogtoszenia stanowi informacja administratora dotyczaca
postepowania rekrutacyjnego, ktdora jest dostepna na stronie internetowej DCLU
w Czarnym Borze www.dclu.pl w zaktadce RODO -> 1. Rekrutacja art. 13

dokumenty naleizy sktadaé w terminie do dnia 31 stycznia 2025 r. w zamknietych
kopertach z dopiskiem: Praca — Koordynator ds. rozliczen:

v listownie na adres: Dolnoslgskie Centrum Leczenia Uzaleznie w Czarnym Borze,
ul. Parkowa 8, 58-379 Czarny Bor

v osobiscie w godzinach pracy sekretariatu: 7:00 — 14:35

v mailowo na adres: sekretariat@dclu.pl

DCLU w Czarnym Borze zastrzega sobie mozliwosé odstgpienia od przeprowadzonego
naboru w kazdym czasie i bez podania przyczyny

Informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami. Wybrani kandydaci
zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna

Osoby, ktérych aplikacje zostang rozpatrzone negatywnie nie bedg o tym informowane,
a oferty zostang zniszczone nie pdzniej niz 14 dni po zamknieciu naboru

Aplikacja kandydata do pracy przestana po terminie nie bedzie uwzgledniona
w procesie rekrutacji i zostanie natychmiast zniszczona

W przypadku dotgczenia przez kandydata do pracy innych, niewymaganych dokumentéw
beda one natychmiast odsytane lub niszczone

DCLU w Czarnym Borze nie wykorzystuje dokumentéw aplikacyjnych kandydatéw do pracy
na potrzeby przysztych rekrutacji

Dodatkowe informacje udzielane beda pod numerem tel. 74/8450125 wew.34



