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Dolnoslgskie Centrum Leczenia Uzalezniern w Czarnym Borze
poszukuje

SPECJALISTY PSYCHOTERAPII UZALEZNIEN

lub osoby uczestniczacej w programie szkolenia
w zakresie Specjalisty Psychoterapii Uzaleznien

do pracy w Poradni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu
i Wspotuzaleznienia w Swidnicy

Liczba poszukiwanych kandydatéw: 1 osoba

wymiar etatu: 1/2 etatu — umowa o prace / umowa zlecenie

miejsce pracy: Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspdtuzaleznienia
w Swidnicy, ul. Franciszkafska 7

Opis stanowiska pracy:

e prowadzenie psychoterapii indywidualnej i grupowej pacjentdw Poradni - realizacja programu
terapeutycznego,
e systematyczne prowadzenie dokumentacji terapeutycznej obowigzujgcej w placéwece,

Nasze oczekiwania:

o wyksztatcenie wyzsze oraz certyfikat Specjalisty Psychoterapii Uzaleznied wydany przez
Paristwowg Agencje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych /Krajowe Biuro ds.
Przeciwdziatania Narkomanii lub status osoby uczestniczacej w programie szkolenia w
zakresie Specjalisty Psychoterapii Uzaleznien wydany przez Panstwowg Agencje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych /Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii

e wysoko rozwinieta odpowiedzialnos¢ i wrazliwos¢ oraz praca w zgodzie z zasadami etyki

zawodowej

chec zaangazowania w dtugotrwatg wspoétprace

umiejetnos¢ pracy w zespole

wysoka kultura osobista i zyczliwe podejscie do pacjenta

punktualnos¢ i zaangazowanie

dodatkowymi atutami beda: doswiadczenie w prowadzeniu pacjentéw, znajomosé jezyka

migowego

e atrakcyjne wynagrodzenie zgodne z ustawg o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw wykonujgcych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach
leczniczych oraz dodatek do wynagrodzenia z tytutu ,wystugi lat”,
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® prace w systemie zmianowym: zmiana ranna oraz popotudniowa w godzinach pracy Poradni
(8:00-20:00)
e prace w zespole, dla ktérego leczenie pacjentdw jest wspdlnym nadrzednym celem,
e prace w warunkach ambulatoryjnych z osobami uzaleznionymi i wspétuzaleznionymi
e stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
e mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,
® superwizje pracy wiasnej z rekomendowanym superwizorem,
e godziny pracy dostosowane do Twoich potrzeb

Wymagane dokumenty:

® kwestionariusz osobowy kandydata do pracy,
ktory jest dostepny na stronie internetowej DCLU w Czarnym Borze www.dclu.pl
w zakfadce ogtoszenia = nabdr na wolne stanowiska

Dodatkowe informacje:

e Integralng cze$¢ ogloszenia stanowi informacja administratora dotyczaca
postepowania rekrutacyjnego, ktdra jest dostepna na stronie internetowej DCLU
w Czarnym Borze www.dclu.pl w zaktadce RODO -> 1. Rekrutacja art. 13

e dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 29 grudnia 2023 r. w zamknietych
kopertach z dopiskiem: Praca — SPU Swidnica:

v listownie na adres: Dolnoslaskie Centrum Leczenia Uzaleznien w Czarnym
Borze, ul. Parkowa 8, 58-379 Czarny Bér

v osobiscie w godzinach pracy sekretariatu: 7:00 — 14:35

4 mailowo na adres: sekretariat@dclu.pl

= DCLU w Czarnym Borze zastrzega sobie mozliwos¢ odstgpienia od przeprowadzonego
naboru w kazdym czasie i bez podania przyczyny

= Informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami. Wybrani kandydaci
zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng

=>» Osoby, ktérych aplikacje zostang rozpatrzone negatywnie nie bedg o tym
informowane, a oferty zostang zniszczone nie pdzniej niz 14 dni po zamknieciu
naboru

= Aplikacja kandydata do pracy przestana po terminie nie bedzie uwzgledniona
w procesie rekrutacji i zostanie natychmiast zniszczona

= W przypadku dotgczenia przez kandydata do pracy innych, niewymaganych
dokumentdw bedg one natychmiast odsytane lub niszczone

=>» DCLU w Czarnym Borze nie wykorzystuje dokumentow aplikacyjnych kandydatéw do
pracy na potrzeby przysztych rekrutacji

Dodatkowe informacje udzielane bedg pod numerem tel. 74/8450125 wew.34



